projekt Burmistrza Miasta

Roczny program wspélpracy Miasta Sulejéwek
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2016

Wstep

Przyjmujac roczny program wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2016 Rada Miasta Sulejowek
deklaruje wolg ksztattowania wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie. Wspotpraca ta
realizowana jest na zasadach pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji i jawnosci.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t. j. Dz. U. 2014 r. poz.1118 z p6zn. zm.);

Miescie — rozumie si¢ przez to Miasto Sulejowek;

Burmistrzu — rozumie si¢ Burmistrza Miasta Sulejowek;

programie — rozumie si¢ przez to roczny program wspotpracy Miasta Sulejowek z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016:

dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt.1 lit. e oraz art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.);
konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy
Z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2014 r.
p0z.1118 z p6zn. zm.).

Postanowienia ogdlne

§1.

1. Podstawg prawng programu jest ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2015 r. poz. 1515) oraz ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.
2. Program okresla:
1) cele wspotpracy;
2) zasady wspotpracy;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspolpracy;
5) priorytetowe zadania publiczne na rok 2016;



6) okres realizacji programu;
7) sposob realizacji programu;
8) wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu;
9) sposob oceny realizacji programu;

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert.
3. llekro¢ w programie jest mowa o organizacjach pozarzagdowych rozumie si¢ przez to organizacje

pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

Cele wspolpracy
§ 2.

1. Celem glownym programu jest budowanie partnerstwa pomi¢dzy Miastem a organizacjami,
stuzacego zaspokajaniu potrzeb spotecznych oraz poprawie jakosci zycia mieszkancéw Miasta.

2. Cele szczegbdtowe to umocnienie w $wiadomosci spolecznej odpowiedzialnosci za siebie 1 swoje
otoczenie, polepszenie wspotpracy Miasta z organizacjami oraz integracja srodowiska organizacji
pozarzadowych.

Zasady wspolpracy
§ 3.

1. Przy podejmowaniu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzg-
cymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, Miasto kierowa¢ si¢ bedzie nastepujacymi zasadami:

1) partnerstwa — co oznacza, ze wspoélpraca realizowana jest poprzez uczestnictwo organizacji
W rozeznawaniu i definiowaniu problemow mieszkancoéw oraz w ich rozwigzywaniu;

2) pomocniczosci (subsydiarnosci) — co oznacza, ze Miasto powierza organizacjom realizacje
zadanh wlasnych, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;

3) efektywnosci — co polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania srodkéw publicznych,
ktory zapewni celowos¢ 1 oszczedno$¢ w realizacji zadan przy uzyskaniu najlepszych efektow
Z poniesionych naktadow;

4) uczciwej konkurencji — co polega na rownym traktowaniu wszystkich organizacji ubiegajacych
si¢ o realizacj¢ zadan publicznych;

5) suwerennosci stron — €O polega na niezalezno$ci i wolnosci w podejmowanych decyzjach
organizacji ubiegajacych si¢ o realizacj¢ zadan publicznych,;

6) jawnosci — Miasto udostgpnia wspotpracujacym z nim organizacjom pozarzagdowym informacje

o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych.



Zakres przedmiotowy
§ 4.
Obszar wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi obejmuje sfer¢ zadan publicznych,
0 ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajgcym zadaniom wymienionym w art. 7

ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym.

Formy wspolpracy
§ 5.
Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.
1. Forma wspolpracy finansowej jest zlecanie realizacji zadan publicznych Miasta na zasadach
okreslonych w ustawie.
2. Do form wspoélpracy pozafinansowej nalezy:
1) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach podejmowanych dziatan;
2) konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji;
3) udostgpnianie organizacjom pozarzagdowym materiatow zwigzanych z konkursami ofert
realizacji zadan publicznych;
4) udzial w opracowywaniu dokumentow gminnych o charakterze programowym na zasadach
okreslonych w aktach prawa miejscowego dotyczacych tychze programow;
5) udostepnianie, w miar¢ mozliwosci, lokalu lub terenu na spotkania, szkolenia, wydarzenia
kulturalne, edukacyjne lub sportowe;
6) mozliwos¢ udzialu przedstawicieli organizacji w sesjach i komisjach Rady Miasta, przy
omawianiu spraw dotyczacych zakresu dziatalnosci tych organizacji na zasadach okreslonych
w ustawie o samorzadzie gminnym;
7) zapewnianie organizacjom w miar¢ mozliwosci materialdow promocyjnych Miasta oraz
udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych Zrodet;
8) pomoc w promowaniu dziatalnosci organizacji, zwlaszcza poprzez strong internetowg Miasta;
9) wspolpraca w tworzeniu i realizacji projektow z zakresu pozytku publicznego;

10) organizowanie wspdlnych akcji i imprez na terenie Miasta.

Priorytetowe zadania publiczne na rok 2016
§ 6.
Do priorytetowych zadan publicznych Miasta w 2016 roku nalezg zadania w zakresie:
1.pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin i osob;



2. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskos$ci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

3.dzialalno$ci na rzecz osdb niepetnosprawnych;

4.dziatalno$ci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym;

5.nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

6. dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

7. kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

8.wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

9.turystyki i krajoznawstwa;

10. promocji i organizacji wolontariatu;

11. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Okres realizacji Programu

§7.
Realizacja programu odbywac si¢ bedzie w okresie od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 roku.

Sposob realizacji Programu
§8.
1. W realizacji programu ze strony Miasta uczestnicza:
1) Rada Miasta i jej komisje — w zakresie wytyczania kierunkéw wspotpracy z organizacjami;
2) Burmistrz — w zakresie biezgcej wspotpracy z organizacjami, a w szczegdlnosci w zakresie:
a) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie,
b) powotywania komisji konkursowych w celu opiniowania ztozonych ofert,
c) dokonania wyboru ofert;
3) Referaty merytoryczne Urzedu oraz jednostki organizacyjne Miasta — w zakresie biezacej
wspolpracy z organizacjami, a w szczegolnosci:
a) w zakresie przygotowania otwartych konkurséw ofert,
b) udziatu swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dotyczacych wspotpracy
Z organizacjami,
C) przyjmowania uwag, wnioskow i propozycji dotyczacych realizacji programu,
d) monitorowania realizacji programu,
e) przeprowadzania kontroli realizacji zleconych zadan,

f) sporzadzania sprawozdan ze wspotpracy z organizacjami.



2. W realizacji programu ze strony organizacji pozarzadowych uczestniczg organizacje pozarzadowe
I podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, dzialajace na terenie Miasta, poprzez tworzenie
I konsultowanie programu oraz wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych programu.

3. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom moze nastgpi¢ w formach przewidzianych
W ustawie oraz aktach wykonawczych tej ustawy lub w odrebnych przepisach.

4. Po ztozeniu ofert, o0 wyborze organizacji, ktore otrzymajg dotacje oraz o wysokosci dotacji, decyzje

podejmuje Burmistrz w formie zarzadzenia. Od decyzji tej nie przystuguje organizacjom odwotanie.

Wysokos$é srodkéw planowanych na realizacje programu
§9.
Na realizacj¢ programu w 2016 r. planuje si¢ $rodki ujete w projekcie budzetu Miasta na rok 2016
w wysokosci 516.500 zt.

Sposob oceny realizacji programu
§ 10.
1. Miernikami oceny efektywnosci realizacji programu sg:
1) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne w ramach programu,
2) liczba zadan publicznych zrealizowanych w ramach programu,
3) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje programu,
4) zgodno$¢ zrealizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami przyjetymi
W programie.
2. Referaty merytoryczne Urzedu oraz jednostki organizacyjne Miasta wspOlpracujace z organi-
zacjami, przekazuja informacje o wspolpracy z organizacjami do Burmistrza Miasta.
3. Burmistrz Miasta sporzadza sprawozdanie z realizacji Programu, ktore zostanie przedtozone

Radzie Miasta, nie po6zniej niz do dnia 31 maja 2017 r.

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 11.
1. Program zostatl przygotowany z zastosowaniem konsultacji zgodnie z uchwala Rady Miasta
Sulejowek Nr I11/12/2010 z dnia 30 grudnia 2010 r.
2. Wszystkie organizacje pozarzadowe mogty zgtaszaé propozycje zapisoéw do projektu programu na

rok nastepny poprzez ankiet¢ zamieszczong na stronie internetowej Miasta: www.sulejowek.pl,

oraz rozestang pocztg elektroniczng, a takze w trakcie spotkania zwotanego przez Urzad Miasta.
3. Po konsultacjach z organizacjami, projekt programu zostal przekazany przez Burmistrza Radzie
Miasta.

4. Uchwalony program zostanie zamieszczony na stronie internetowej Miasta: www.sulejowek.pl

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta.


http://www.sulejowek.pl/

10.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§12.
Komisja konkursowa do opiniowania ofert dotyczacych realizacji zadan publicznych Miasta
w otwartych konkursach ofert jest powotywana zarzadzeniem burmistrza.
W sktad Komisji, o ktoérej mowa w ust. 1 wchodzi co najmniej 2 przedstawicieli burmistrza
oraz co najmniej 2 osoby reprezentujgce organizacje, ktore nie biorg udziatu w konkursie.
Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatlu osob wskazanych przez organizacje, jezeli
zadna organizacja nie wskaze osoby do sktadu komisji lub wskazane osoby nie wezmg udziatu
w pracy komisji albo powotane osoby podlegajg wytaczeniu na podstawie przepisow ustawy.
Przewodniczacego komisji wskazuje burmistrz w drodze zarzadzenia.
W pracach komisji z gtosem doradczym moga uczestniczy¢ osoby posiadajace specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktoérych konkurs dotyczy.
Udziat w pracach komisji jest nieodplatny.
Komisja obraduje na posiedzeniach bez udziatu oferentow.
Posiedzenia komisji zwotuje i prowadzi Przewodniczacy komisji. Do waznos$ci obrad komisji
niezbgdna jest obecno$¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.
Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego. Oceny
poszczegolnych ofert dokonuje komisja w drodze glosowania jawnego. Kazdy cztonek komisji
ma jeden glos. W przypadku réwnej liczby gloséw, decyduje glos przewodniczacego.
Pozytywna opini¢ otrzymujg te oferty, na ktore gltosuje wigkszos$¢ cztonkow komisji.
W pierwszej kolejnosci komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym. Ocena formalna

obejmuje:

1) zgodnos¢ oferty ze wzorem oferty okres§lonym w rozporzadzeniu MPiPS z dnia 15 grudnia

2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz.
25),

2) prawidtowos$¢ wypehienia,

3) kompletno$¢ niezbednych zatgcznikow,

4) terminowos$¢ ztozenia oferty.

11.
12.

Oferty nie spetniajagce wymogoéw formalnych sg przez komisje odrzucane.
Oferty nieodrzucone poddawane sg ocenie merytorycznej - pozytywnej lub negatywnej
uwzgledniajacej wymogi okre§lone w art.15 ust.1 ustawy. Dla kazdej pozytywnie ocenionej

oferty komisja proponuje wysokos$¢ dotacji.

13. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy oraz wszyscy

cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu. Do protokotu dotaczane sg karty oceny formalnej i
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merytorycznej dla poszczegdlnych ofert.

14. Komisja przedktada protokot burmistrzowi, ktory podejmuje ostateczng decyzje o wyborze
ofert oraz 0 wysokosci dotacji.

15. Wyniki otwartego konkursu ofert, zawierajagce nazwe¢ oferenta, nazwe¢ zadania publicznego,
wysoko$¢ przyznanych srodkow publicznych Burmistrz Miasta oglasza niezwtocznie:

1) na stronie internetowej www.sulejowek.pl;

2) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta;

3) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta.


http://www.sulejowek.pl/

